
附件

招聘岗位信息表

序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

1 集团本部

1.党政办秘书 2 本科及以上 专业不限

1.全日制大学本科以上学历；

2.中共党员；

3.在集团本部或所属企业工作 5 年以上，其中集团所属基层企业工作

经历 2年以上；

4.具有较强的文字综合能力，较强的团队意识、协调能力及沟通表达

能力；

5.具备中级以上职称者优先。

联系人：

吴女士
025-84784

769

2.党委党群工作

部宣传干事
1 本科及以上 专业不限

1.全日制大学本科及以上学历；

2.中共党员；

3.具有 3 年及以上党务部门或行政综合管理部门工作经历；

4.具备较强的文字写作和活动组织能力；

5.参与过重要文稿起草和大型活动组织的人员优先。

3.党委党群工作

部维稳干事
1 本科及以上 专业不限

1.全日制大学本科及以上学历；

2.中共党员；

3.具有 3 年及以上党务部门或行政综合管理部门工作经历；

4.具备较强的政策解读、沟通协调和文字写作能力；

5.在集团所属公司担任过部门负责人的人员优先。



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

4.党委组织部干

部管理监督岗
2 本科及以上 专业不限

1.全日制大学本科及以上学历；

2.中共党员；

3.熟悉干部人事管理相关政策法规和选人用人有关程序，保密意识强；

4.具有较强的政策理论水平、调查研究能力、综合分析能力、文字写

作能力、组织协调能力；事业心和责任感强，能吃苦耐劳。

5.人力资源部人

才发展岗
1 本科及以上 专业不限

1.全日制大学本科及以上学历；

2.中共党员；

3.熟悉国家和各级地方人力资源管理制度、政策、法规和规定；

4.具有较强的责任心、事业心，有较强的文字功底，熟悉人力资源管

理工作。

6.战投部发展改

革岗
1 本科及以上 专业不限

1.全日制大学本科及以上学历；

2.具有管理类岗位工作经验；

3.具有较强的责任心，吃苦耐劳，文字组织能力较强，熟悉集团改革

工作。

7.创新研究中心

创新岗
1 硕研及以上 理工科专业

1.全日制硕士研究生及以上学历，具有理工科专业背景；

2.具有较强的责任心，创新能力较强。



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

8.能源部安全生

产部安全监察岗
2 本科及以上

安全工程、电气工

程、热工自动化、

能源动力工程相

关专业

1.全日制大学本科及以上学历；

2.从事电力生产工作满 5 年，其中在集团能源企业安全管理及相关岗

位工作满 2 年；

3.具有丰富的现场安全管理经验，熟悉国家、行业安全法律、法规，

熟悉电力生产相关安全规程及操作规范；

4.具有较强的分析判断、沟通协调和语言文字表达能力；

5.具备注册安全工程师职业资格证书优先。

9.能源部生产技

术管理部专业管

理岗

2 本科及以上

电气工程、热工自

动化、能源动力工

程相关专业

1.全日制大学本科及以上学历，工程师及以上职称；

2.从事电力生产工作满 5 年，有集团能源企业专工工作经历者优先；

3.具有丰富的电厂设备运行、检修工作经验，熟悉电力生产全流程及

相关经济技术指标分析；

4.具有良好的沟通、组织协调和语言文字表达能力。

10.能源部工程

管理部招投标管

理岗

1 本科及以上

电气工程、热工自

动化、能源动力工

程、工程管理相关

专业

1.全日制大学本科及以上学历；

2.从事电力生产工作满 5 年；

3.了解国家、行业招标相关的法律、法规及工作流程；

4.具有良好的沟通协调和语言文字表达能力，责任心强；

5.熟练操作办公软件，具备良好的数据处理和分析能力。



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

11.机关纪委纪

检监察员
1 本科及以上 专业不限

1.全日制大学本科及以上学历；

2.中共党员；

3.具有 3 年及以上纪检监察工作经验，熟悉监督、执纪、问责等纪检

监察具体工作；

4.有较强的文字表达能力、组织协调能力；

5.有参加省纪委监委、省委巡视机构相关工作经历者优先。

拟招聘人数合计 15

2
江苏国信

股份有限

公司

1.会计岗 1 本科及以上 财务相关专业

1.30 周岁及以下，全日制大学本科及以上学历；

2.具备 3 年及以上财务工作经验；

3.熟悉国内会计准则以及相关的财税法规、政策，熟练使用财务 SAP
软件操作及久其系统；

4.熟悉报表编制，有独立进行财务分析的能力；

5.有高度的责任感，良好的学习能力，以及独立处理和解决工作中的

问题的能力。

联系人：

周女士
025-84679

107

拟招聘人数合计 1



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

3

江苏国信

能源销售

有限公司

1.财务部副总经

理
1 本科及以上

会计、财务管理、

审计等专业

1.40 周岁及以下，全日制大学本科及以上学历；

2.具有中级及以上职称；

3.具有 5 年及以上财务及审计工作经验，具有电力企业财务部门副职

及以上工作经历；

4.精通国家财税法律规范和财务核算业务，有出色的税务管理、风险

规避和整体统筹能力。有较强的成本管理、风险控制和财务分析的能

力；

5.具有高度责任感以及独立处理和解决工作中疑难问题的能力；

6.具有较强的语言文字表达能力、调查、研究与分析能力及沟通协调

能力。 联系人：

周女士

025-89605
6672.综合部副总经

理
1 本科及以上

电力、行政管理、

公共管理等相关

专业

1.40 周岁及以下，大学本科及以上学历；

2.具有中级及以上技术职称；

3.具有较强的组织协调和沟通能力；具有独立撰写报告、行政事务及

公文写作的能力；

4.具有煤炭管理、电力营销相关工作 5 年及以上工作经验。

3.计划调运部副

总经理
1 本科及以上

电力、管理、物流

类相关专业

1.40 周岁及以下，大学本科及以上学历；

2.具有中级及以上技术职称；

3.熟悉电厂经营管理流程和电厂燃料管理相关业务；

4.具有 5 年以上大型燃煤电厂经营管理工作经验，其中从事船舶调运

工作 2年及以上。具有二级及以上执业资格证书者优先；

5.具有较强的组织协调能力和语言表达能力。



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

4.煤炭采购部核

算专职
1 本科及以上

热能动力、煤炭、

财会、经济类相关

专业

1.35 周岁及以下，大学本科及以上学历；

2.具有中级及以上技术职称；

3.具有 5 年及以上电厂燃料采购管理经验，熟悉国内外煤炭资源分布

和流向；

4.熟悉煤炭交割节点的计量和检验规范，具备煤炭采购、物流、使用

全流程的煤炭计量检验管理与指标分析能力；

5.具备煤炭交割中争议的全过程协调和谈判索赔工作经验。

5.交易管理部报

价中心现货专职
1 本科及以上

电力、经济管理类

相关专业

1.35 周岁及以下，大学本科及以上学历；

2.具有中级及以上职称；

3.具有计划经营及招投标、合同管理工作经验，熟悉销售、营销岗位

工作经验；

4.具有 2 年以上电力市场工作经验，熟悉碳交易及电力现货市场相关

业务；

5.有较强的文字能力，较强的办公软件应用能力；

6.有较强的组织协调能力和较强的客户沟通能力。

6.煤炭采购部采

购专职
1 本科及以上

煤炭、财会、营销

及其他与电厂生

产相关类专业

1.35 周岁及以下，全日制大学本科及以上学历；

2.具有 2 年以上集团电厂工作经历；

3.熟悉电厂经营管理流程和电厂燃料管理相关业务；

4.具有煤炭采购或电厂相关专业管理工作经验优先；

5.具有一定的公共关系协调能力和语言表达能力。

拟招聘人数合计 6



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

4

江苏省新

能源开发

股份有限

公司

1.发展规划部投

资专员
1 本科及以上

新能源、电力、管

理类相关专业

1.35 周岁及以下；

2.具有电力或能源行业工作背景，对新能源行业领域发展有深刻认识；

3.具有较强的沟通和组织协调能力，较强的学习力、理解力和高执行

力，良好的职业素养，较好的文字表达能力。

联系人：

陈女士
84784752

2.工程建设部项

目经理
1 本科及以上

电气工程及其自

动化、机电一体

化、高压输变电、

继电保护、机电等

相关专业

1.40 周岁及以下；

2.5 年以上电站工程建设、项目管理经验，有光伏电站工程施工管理

经验；

3.熟悉光伏、输变电工程建设流程及规范、项目管理模式、运作和控

制；

4.具有工程计划控制管理经验；

5.对光伏、风电等发电行业具有一定的了解，持职业资格证书者优先。

3.纪检监察与法

律审计部纪检专

职

1 本科及以上

专业不限（纪检监

察、法务、审计等

相关专业或工作

经历者优先）

1.40 周岁及以下，全日制大学本科及以上学历；

2.中共党员；

3.纪检监察、法务、审计等相关专业或工作经历者优先；

4.具有较强的公文写作能力，责任心强，吃苦耐劳，严谨细致，良好

的沟通协调和团队合作意识；

5.诚实守信，具有良好职业操守，遵纪守法，无不良记录。



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

4.市场部项目经

理
1 本科及以上

电气工程及其自

动化等相关专业

1.35 周岁及以下，全日制大学本科及以上学历；

2.具备 2 年以上新能源发电项目设计开发、电力工程技经分析等工作

经验；

3.能吃苦耐劳，责任心强，具有良好的沟通能力和团队精神；

4.具有能源行业市场开发、技经分析、股权投资和资产并购等工作经

验者优先。

拟招聘人数合计 4

5

江苏国信

东凌风力

发电有限

公司

1.生产运营部运

行（检修）员
3 本科及以上

电气工程等相关

专业

1.35 周岁及以下；

2.有较强的学习能力和工作责任心，从事发电企业电气运维工作者优

先。

2.综合管理部综

合管理员
1 本科及以上

经济管理、行政管

理、汉语言文学等

相关专业

1.35 周岁及以下；

2.具有较强组织协调、文字写作、沟通表达能力，熟练运用办公软件。

从事综合事务管理工作者优先。

拟招聘人数合计 4



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

6

江苏国信

临海风力

发电有限

公司

1.风电场运维人

员
2 本科及以上

电气工程、电气自

动化、机电一体化

专业

1.35 周岁及以下；

2.全日制大学本科及以上学历；

3.具有 3 年及以上风电场运维或电气运维相关经验。

拟招聘人数合计 2

7

江苏国信

扬州发电

有限责任

公司

1.安技部环保专

工
1 研究生

环境工程相关专

业

1.35 周岁及以下；

2.具有相关专业中级及以上职称；

3.有 5年及以上环保等相关工作经历；

4.持有注册类执业资格证书者优先。
联系人：

刘先生
0514-8777

2208
2.燃料部仪电检

修
1 本科及以上 自动化相关专业

1.35 周岁及以下；

2.具有相关专业中级及以上职称；

3.有 5年及以上相关工作经历。

拟招聘人数合计 2



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

8

江苏国信

液化天然

气有限公

司

1.综合部党建和

人资管理岗
1 本科及以上

经济、法律、管理

类等相关专业

1.45 周岁及以下；

2.中共党员；

3.具有天然气或电厂人力资源和党建纪检管理岗 5 年以上。

联系人：

李先生
19552665

596

2.财务部成本管

理岗
1 本科及以上 会计专业

1.40 周岁及以下；

2.中级会计师及以上职称，具有天然气或电厂财务管理岗 5 年以上。

3.工程管理部设

备管理岗
1 本科及以上

机械类、电气类、

工业及过程自动

化、石化工程、计

算机、工程管理类

等相关专业

1.40 周岁及以下；

2.工程师及以上职称，主持或参与过电厂 A级检修/天然气场站建设管

理工作 5 年以上。

4.工程管理部土

建工程师
1 本科及以上

机械类、电气类、

工业及过程自动

化、石化工程、计

算机、工程管理类

等相关专业

1.40 周岁及以下；

2.工程师及以上职称，主持或参与过电厂基建/天然气场站和管网土建

管理工作 5 年以上。



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

5.工程管理部电

气工程师
1 本科及以上

机械类、电气类、

工业及过程自动

化、石化工程、计

算机、工程管理类

等相关专业

1.40 周岁及以下；

2.工程师及以上职称，主持或参与过电厂基建/A级检修管理工作 5 年

以上。

6.工程管理部仪

控工程师
2 本科及以上

机械类、电气类、

工业及过程自动

化、石化工程、计

算机、工程管理类

等相关专业

1.45 周岁及以下；

2.工程师及以上职称，熟悉电厂 SIS、DCS、MIS 系统，从事仪控专

业管理工作 5年以上。

7.工程管理部电

气检修岗
1 本科及以上

机械类、电气类、

工业及过程自动

化、石化工程、计

算机、工程管理类

等相关专业

1.35 周岁及以下，持有高压电工证；

2.从事过电厂 A级检修/天然气检修相关工作 5 年以上。



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

8.技术设备部物

资管理岗
3 大专及以上

机械类、电气类、

工业及过程自动

化、石化工程、计

算机、工程管理类

等相关专业

1.40 周岁及以下；本科及以上学历且相关专业工作满 2 年，或大专以

上学历且相关专业工作满 10年；

2.有从事电厂物资管理工作/负责天然气场站建设管理工作经验。

9.生产运行准备

人员和检修人员
21 大专及以上

机械类、电气类、

工业及过程自动

化、石化工程、计

算机、工程管理类

等相关专业

1.40 周岁及以下，担任站长、值长可适当放宽至 45 周岁；

2.本科及以上学历且具有天然气或电厂相关专业工作经验 2 年以上，

或大专以上学历且具有天然气或电厂相关专业工作经验 5 年以上；须

适应运行倒班。化验司磅类运行人员可适当放宽条件，但须从事化验

司磅工作经验 5 年以上；

3.检修人员：45 周岁及以下，具有天然气或电厂相关专业工作经验 10
年以上。

拟招聘人数合计 32



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

9

江苏省沿

海输气管

道有限公

司

1.工程管理部项

目负责人
1 本科及以上

油气储运、机械

类、材料类、电气

类、自动化、热能

动力、计算机、信

息工程、工程管理

等相关专业

1.45 周岁及以下；

2.中级及以上职称；

3.能长期在工程现场工作；

4.具有 5 年以上油气管线或工程管理相关工作经历；

5.有担任油气管道项目副经理、能源企业基建项目副经理或工程管理

部门中层副职级及以上职务等从业经历；

6.一级建造师优先。

联系人：

高女士
025-69031

257

2.工程管理部工

程管理岗
5 本科及以上

油气储运、机械

类、材料类、电气

类、自动化、热能

动力、计算机、信

息工程、工程管理

等相关专业

1.45 周岁及以下；

2.能长期在工程现场工作；

3.具有 3 年以上油气管道工程建设、热力管网建设、大型技改、机组

改扩建项目造价、安全、焊接、无损检测、电气、仪表、自控、信息

化、工程管理等工作经历。

3.工程管理部造

价岗
1 本科及以上

工程造价、会计、

审计、油气储运等

相关专业

1.45 周岁及以下；

2.能长期在工程现场工作；

3.具有 3 年以上能源企业造价管理工作经历；

4.注册造价师优先。

4.计划开发部项

目开发岗
1 本科及以上

城乡规划、土地资

源管理等专业

1.45 周岁及以下；

2.能长期在工程现场工作；

3.具有 5 年以上能源企业热力管网建设、机组改扩建前期、外部协调

等工作经历。



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

5.综合部纪检审

计岗
1 本科及以上

审计、财务管理、

会计、造价管理等

专业

1.35 周岁及以下；

2.中共党员；

3.具有 3 年以上企业审计工作经验；

4.有责任心，具有较好的沟通能力及团队协作能力。

6.财务部预决算

岗
1 本科及以上

会计、审计、财务

管理、工程造价等

专业

1.35 周岁及以下；

2.具有 3 年或以上往来会计、税务会计、人工成本会计或者全面预算

编制工作经验；

3.熟练运用 office软件，有 SAP 操作经验；

4.有责任心，具有较好的沟通能力及团队协作能力。

拟招聘人数合计 10

1.财务会计岗 2 本科及以上
会计、审计与金融

等专业

1.40 周岁及以下；

2.2 年及以上财务管理相关工作经历；

3.熟练操作财务系统、word、excel等办公软件；

4.会计类初级及以上职称；

5.具有较强的组织协调能力和外部金融机构沟通能力。



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

10

江苏国信

滨海港液

化天然气

有限公司

2.行政文秘岗 1 本科及以上
文秘、行政、电力、

能源等相关专业

1.40 周岁及以下；

2.具有 2 年以上行政管理相关工作经历。

3.中共党员；

4.具有相应的初级及以上职称；

5.具有较强的公文写作能力、组织协调能力、计划与执行能力，熟练

操作 PPT、word、excel等办公软件；

6.工作细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神。

联系人：

施先生
13338958

902

3.综合事务岗 1 本科及以上 专业不限

1.40 周岁及以下；

2.具有 2 年以上综合管理工作相关工作经历；

3.具有相应的初级及以上职称；

4.具有较强的组织协调能力、计划与执行能力，熟练操作 PPT、word、
excel 等办公软件；

5.工作细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神。

4.人力资源管理

岗
1 本科及以上

人力资源管理、电

力、能源等相关专

业

1.40 周岁及以下；

2.中共党员；

3.具有 2 年及以上人力资源管理相关工作经历；

4.具有较强的组织协调能力、计划与执行能力，熟练操作 PPT、word、
excel 等办公软件；

5.具有相应的中级及以上职称；

6.工作细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神。



序

号
企业名称 招聘岗位

拟招聘

人数
学历要求 专业要求 具体任职资格条件 备注

5.项目前期管理

岗
4 本科及以上

材料类、油气储

运、机械类、电气

类、自动化类、石

油天然气或化工

类、热动、制冷及

低温工程等相关

专业

1.45 岁及以下；

2.具有 3 年及以上电力、能源或相关企业工作经历；

3.熟悉能源政策法规和项目开发流程，熟悉政府各职能部门办事流程；

4.具有相应的中级及以上职称。

拟招聘人数合计 9

合计 85


